
A: Jorge de San José Torija. Dirección de Recursos Humanos y Organización. 

CC: Ana I. Cerrada Escurín.  Dirección Área Relaciones Laborales. 
 Javier Hernández Ramos Dirección Área Organización y Presupuesto. 

Asunto: SOLICITUD PARA LA COMUNICACIÓN DE UN NUEVO CALENDARIO APROXIMADO DE LAS PRUEBAS 
SELECTIVAS  Y LISTADOS. 

Madrid,  a 3 de octubre de 2023. 

La Corporación de Radio y Televisión Española ha convocado procesos selectivos para la cobertura de 1082 
puestos de trabajo conforme a las bases generales publicadas desde el pasado 21 de diciembre de 2022.   

Las plazas convocadas autorizadas por las distintas resoluciones indicadas en la convocatoria publicada el 
23 de junio de 2022, se ofertan para su cobertura tanto por el proceso interno de promoción y cambio de 
ocupación tipo previsto en el artículo 17 del III Convenio Colectivo de RTVE y recogidos en la Convocatoria 
3/2022, como por el procedimiento de selección reglamentado en la Convocatoria 1/2022 e igualmente 
previsto en la disposición transitoria octava del Convenio Colectivo. 

Según figura en las bases de la convocatoria 1/2022 en su punto 9: 

“RTVE determinará el calendario de actuaciones de los procesos, dictando para su ejecución cuantas 
instrucciones sean necesarias, y fijará las fechas y los lugares en que se realizarán las pruebas previstas.” 

El pasado mes de julio a través de la web de convocatorias se emitió un comunicado relativo a la 
planificación de las próximas pruebas de la convocatoria 1/2022 para puestos de trabajo de personal fijo. 
Esta planificación se extendía únicamente a los meses de septiembre y octubre, y a las pruebas relativas a 
23 Ocupaciones Tipo y/o especialidades. Sin embargo, otras tantas no han sido incluidas en esta 
planificación.  

Por tanto, y con el objetivo de facilitar la planificación de periodos vacacionales pendientes tanto de las 
personas trabajadoras inscritas dentro y fuera de la Corporación RTVE en las convocatorias selectivas de 
empleo, como de los miembros de los Comités de Valoración y las propias Direcciones y jefaturas de 
unidades implicadas; desde CGT SOLICITAMOS la comunicación en los próximos días de un calendario 
completo aproximado  de pruebas objetivas teóricas y prácticas para las distintas ocupaciones tipo. Del 
mismo modo, SOLICITAMOS sea establecido un calendario aproximado de publicación de listados para las 
distintas fases de los procesos. 
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