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ANEXO 2: TEMARIO DE LA OCUPACION TIPO DE AMBIENTACION DE DECORADOS

TEMARIO GENERAL

1. Constitucidn Espafiola de 27 de diciembre de 1978 (Texto consolidado BOE num. 311, de
29/12/1978. Ultima actualizacién publicada el 27/09/2011).

2. Lley 17 / 2006, de 5 de junio, de la radio y la television de titularidad estatal (Texto
consolidado BOE num. 134, de 06/06/2006. Ultima actualizacién publicada el 08/07/2022).

3. Ley 5/2017, de 29 de septiembre, por la que se modifica la Ley 17/2006, de 5 de junio, de la
radio y la televisién de titularidad estatal, para recuperar la independencia de la Corporacién
RTVE vy el pluralismo en la eleccidon parlamentaria de sus érganos. (BOE num. 236, de
30/09/2017. Ultima actualizacién publicada el 31/07/2021).

4. Ley 8/2009, de 28 de agosto, de financiacién de la Corporacion de Radio y Televisidn
Espafiola. (BOE nim. 210, de 31 de agosto de 2009, Ultima actualizacién publicada el
08/07/2022).

5. 1l Convenio Colectivo de la Corporacién RTVE

—Resolucidon de 15 de diciembre de 2020, de la Direccién General de Trabajo (BOE num. 332,
de 22 de diciembre de 2020).

—Resolucion de 18 de enero de 2021 de la Direccidn General de Trabajo, por la que se
corrigen errores en la de 15 de diciembre de 2020 (BOE ndm. 25, de 29 de enero de
2021).

—Resolucion de 28 de noviembre de 2022, de la Direccion General de Trabajo, por la que se
registra y publica el Acuerdo de modificacidon del Convenio colectivo de Corporacién de
Radio Television Espafiola, SA, S.M.E. (BOE num. 289, de 2 de diciembre de 2022).

6. Il PLAN DE IGUALDAD DE RTVE

(https://www.rtve.es/contenidos/corporacion/Il_Plan_de_lgualdad_entre_Mujeres_y Hombr
es_en_la_Corporacion_RTVE_(2022_2026).pdf)

GUIA DE IGUALDAD DE RTVE
(https://www.rtve.es/contenidos/corporacion/GUIA_DE_IGUALDAD_2020.pdf).

7. Ley 13/2022, de 7 de julio, General de Comunicacién Audiovisual (BOE nim. 163, de 8 de
julio de 2022, Texto inicial publicado el 08/07/2022).

8. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales (BOE nim. 269, de
10/11/1995. Texto consolidado. Ultima actualizacién publicada 08/09/2022).
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TEMARIO ESPECIFICO

1.

Distribucion del espacio: Caracteristicas, tipologias, funciones, condicionamientos.
Diferenciar las cualidades del espacio ficticio, del espacio fisico.

Lenguaje Audiovisual: Aspectos sintacticos (planos, angulos, composicion y distribucién de
objetos en la imagen, profundidad de campo, distancia focal, continuidad, movimientos de
camara, etc.).

El color como elemento decorativo: Teoria del color. Sintesis sustractiva.
[luminacion: Teoria del color. Sintesis sustractiva.

Disefio de ambientacién: Géneros televisivos. El producto y su presentacion. Materiales y
atrezzo. Técnicas decorativas. Estilos decorativos. Origen del disefio: guion, concepto vy
propuesta artistica. El trabajo del equipo artistico como referente de la propuesta.
Metodologia del disefo: la idea conceptual a la concrecidn del proyecto. Recopilacién de
documentacion, identificacion del estilo artistico y del género.

El Ambientador. El equipo de ambientacion: figuras que lo componen vy sus
responsabilidades. Preproduccién: plan de produccion, calendarios de grabacién vy
localizaciones. Consecucién de elementos (mobiliario, complementos, atrezzo): compra,
alquiler, cesidn o construccién. Ejecucion del montaje: organizacion, supervision.
Produccidn: proceso de grabacion; la escaleta, atrezzo de decorado y atrezzo de personaje,
ambientacion de espacios polivalentes o exteriores. El racord.

Conocimientos basicos de historia del arte: principales rasgos distintivos de cada periodo
histérico y movimiento artistico en arquitectura, mobiliario y elementos decorativos.

Derechos y obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos laborales.
Manipulacién de cargas: riesgos y medidas preventivas. Seguridad en Trabajos altura:
riesgos y medidas preventivas. Riesgos en el uso de equipos auxiliares de trabajo (carretillas
elevadoras / PEMP) y medidas preventivas. Exposicion a ruido. Incendios y medidas
preventivas. Accidente in itinere o in mision y medidas preventivas.



