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Primero nos ignoran, luego nos reprimen,

AL FINAL GANAMOS

El éxito de la campana del lazo naranja ha forzado finalmente a la direccion a tomar
cartas en el asunto. Ademas de amenazar con sanciones a los periodistas y de
mencionar el Manual de Estilo (ese que se saltan todos los dias, a todas horas),
sabemos que directivos de la casa estan presionando en conversaciones en los pasillos
a algunas personas.

Ante esta ofensiva, queremos recordar
cudles son los derechos de los y las}
trabajadores y trabajadoras. f| [
- Cuando se cite a alguien a una reunion o &4}
despacho, puede (y recomendamos que sei_
haga) solicitar la presencia de un delegado/ £ &
sindical. i
- A trabajar puedes venir como quieras: con | | ;
un pin del Atleti, con una pegatina del cole [,
de tus hijos, de tu gimnasio, etc....jjjjy hasta |
con un lazo naranjalll Otra cosa es lo que
diga el Manual de Estilo respecto a Ixs trabajadorxs que salen en antena, que la
empresa interpreta torticeramente tergiversando su contenido.

Y lo mas importante: la solidaridad y el apoyo mutuo. La direccion amordazante debe
saber que vamos a estar al lado de todos los companeros y companeras que lleven el
lazo y que vamos a responder desde la unidad, tanto de los trabajadores como sindical.

El miedo ya empieza a cambiar de bando.

Nuestro Comité INTERCENTROS no puede seguir estando presidido por el Sl

(8 coTrve oo \ Hace pocas semanas se presenté
Cuando si_telemadrid habla de publicamente en la sede de Telemadrid un
EIENEGHAr Si expErenca” Sindlcalen nuevo sindicato promovido por elementos
RT_VE_Sfef r_‘“-_f'e_“?_?‘??t_?_ de su antigua redaccién paralela (ahora

s Unica) con la denominacién de Sindicato

VOZPOPUL i o —— Independiente  (SI), contando con la

presencia y apoyo de miembros del

El Gobierno recompensa con jugosos sindicato SI de RTVE. Recordemos que en

T T eevicion Fepanior s amigos | Telemadrid se despidi6 a més del 85% de

ariosrepresecanesde sinatomis cercano o Parido la plantilla para posibilitar la

subcontratacion a través de Telefénica y

dejar una redaccion totalmente

. s _ seleccionada a dedo.

Que el Sl de RTVE apoye al sindicato de los que han usurpado los puestos de trabajo
de los despedidos de Telemadrid nos produce verglienza; que sigamos consintiendo
que presidan nuestro Comité Intercentros, indignacion. Instamos a CCOO a ser
consecuentes y propiciar que nuestro Comité tenga una presidencia dignay acorde
con la mayoria social de la plantilla.



http://www.cgtrtve.org/
https://www.facebook.com/cgt.rtve
https://twitter.com/cgtrtve

Estamos perdiendo la batalla por la produccion propia

Si hay un motivo que no tendria que dividir a la plantilla por razones ideolégicas es el de
la lucha por seguir siendo productores de contenidos y no simples postes emisores, y
esta batalla la estamos perdiendo en los ultimos anos.

No reaccionamos cuando nos impusieron un plan
inmobiliario que supondria la pérdida de tres
estudios de grabacion; no reaccionamos cuando
_ vimos que no se cumplian las promesas de
~ " construir dos nuevos estudios en Prado ni el
& edificio para la redaccion digital; no reaccionamos
_ " cuando comprobamos que las bajas, jubilaciones,
traslados a los Servicios Informativos o
adscripciones a una creciente  estructura de

Prado...nuestra produccion propia en mandos intermedios no se cubrian con
(TG G O A ERL LE X CX LU MY contrataciones o traslados.

Ahora nos encontramos que no podemos asumir producciéon propia por falta de
personal de redaccion, produccién o realizacion. Dentro de poco comprobaremos que no
podemos asumirla por falta de estudios o por el coste anadido por alquilarlos.

Es momento de reaccionar: si la precariedad de estudios ha sido provocada por intereses
particulares denunciaremos el delito de administracién desleal; si ha sido provocada por
negligencia pediremos cuentas a los responsables. Hay que exigir explicaciones por
decisiones adoptadas en algunos casos y por omisidon en otros. Si algo demostré la
movilizacion por la produccion propia de hace unos anos es que a quienes tienen cosas
que ocultar no les interesa que el ambiente esté demasiado agitado.

Al ha denunciado la Ley Mordaza (Ley de
Seguridad Ciudadana) como uno de los mas
graves ataques a los Derechos Humanos en
Espana.

CGT RTVE participa en la campana del colectivo
Nosomosdelito contra la Ley Mordazay es una de
las organizaciones firmantes de la carta enviada
al relator de Naciones Unidas y al Comisario de
DDHH del Consejo de Europa. Nuestra altima o

accion ha sido un video respondiendo al ministro de Interior, Jorge Fernandez, quien en
el programa Salvados de La Sexta pididé que le dijeran qué libertades violaba su ley.
Esta es la repuesta: http://youtu.be/iwavmylE4MI

Dia de la Mujer Trabajadora. Convocatoria

MARIO VALLEJO

de las mujeres y a recordar que
LOS DERECHOS SE CONQUISTAN
Este ano ademas, CGT rechaza la nueva reforma de la
Ley del Aborto, que arremete contra el derecho a
decidir de las mujeres de 16 y 17 ainos.

Convocatorias 8 de marzo:
http://www.cgt.org.es/noticias-cgt/noticias-cgt/convocatorias-8-de-marzo

#DefiendeRTVE





